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ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2565 

**************************************** 

การร่วมกิจกรรมการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร  

  เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. นายภูษิต เล็กอุดากร นายองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดบุรีรัมย์ พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร นายเสริมศักดิ์ ทองศรี รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด
บุรีรัมย์ นายพรชัย ศรีสุริยันโยธิน รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดบุรีรัมย์ นายยุทธชัย พงศ์พาณิช                     
รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดบุรีรัมย์ ที่ปรึกษานายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดบุรีรัมย์ และเลขานุการ
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดบุรีรัมย์ พร้อมปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดบุรีรัมย์ หัวหน้าส่วนราชการ 
และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดบุรีรัมย์  เข้าร่วมกิจกรรมแสดงออกถึงนโยบายส่งเสริม
หน่วยงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใส  ในการนำนโยบาย No Gift Policy ไปสู่การปฏิบัติราชการด้วย
ความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการ ณ องค์การบริหารส่วนจังหวัดบุรีรัมย์ 
ตำบลเสม็ด อำเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ ประจำปีงบประมาณ 2565 เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร         
ให้บุคลากรในสังกัด มีทัศนคติ ค่านิยม ในการปฏิบัติงานอย่างซ่ือสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกที่ดี 

ในการนี้ นายภูษิต เล็กอุดากร นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดบุรีรัมย์ ได้ระบุว่า ในการร่วม
กิจกรรมแสดงออกถึงนโยบายส่งเสริมหน่วยงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใส  ในการนำนโยบาย No Gift 
Policy มาใช้ในการปฏิบัติราชการจะช่วยให้บุคลากรยกระดับ ปรับปรุง พัฒนา ส่งเสริมให้องค์การบริหารส่วน
จังหวัดบุรีรัมย์ ลดความเสี่ยงการทุจริต มีการจัดการการทุจริตประพฤติมิชอบให้ดียิ่งขึ้น ช่วยยกระดับการ
บริหารจัดการให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสต่อไป 



 

 

ในการนี้ นายภูษิต เล็กอุดากร นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดบุรีรัมย์ ได้นำกล่าวเพ่ือแสดง
เจตจำนงดำเนินการตามนโยบาย No Gift Policy ว่า “คณะผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดบุรีรัมย์ทุกระดับชั้น ไม่รับของขวัญ ของกำนัลหรือประโยชน์อื่นใดทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่” 
เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมการทำงานอย่างโปร่งใส 



 

 

 


