
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

 
 
 
 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
 
 
 
 

ของ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดบุรีรัมย์ 
อำเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ 

 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดบุรีรัมย ์

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดำเนินงาน 

การจัดซื้อจัดจ้าง 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1. การกำหนดคุณลักษณะเฉพาะของวัสดุและครุภัณฑ์ 
(Specification) ที่จัดซื้อจัดจ้างให้พวกพ้องได้เปรียบหรือชนะ
การประมูล 
2. การปกปิดข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง หรือเผยแพร่ข้อมูลล่าช้า 

มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

1. ผูบ้ริหารกำหนดมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจดัจ้าง 
2. ให้เจ้าหน้าที่ซื้อปฏิบัติหน้าที่ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
ดำเนินการบันทึกรายละเอียดวิธีการและขั้นตอนการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐให้เป็นไปตามขั้นตอนของ
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 โดยดำเนินการในระบบ
เครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางผ่านระบบจัดซื้อจัดจ้าง
ด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ตามวิธีการที่กรมบัญชีกลางกำหนดแต่ละขั้นตอน 
3. ให้ผู้บังคับบัญชาตรวจสอบกำกับติดตามควบคุมดูแลการ
ปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ผู้ใต้บังคับบัญชาซึ่งปฏิบัติหน้าที่
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย กรณี
ปล่อยปละละเลยให้ถือเป็นความผิดทางวินัย 
4. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
เข้าไปมีส่วนได้เสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญาของเทศบาล 
5. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
ยอมให้ผู้อ่ืนอาศัยอำนาจหน้าที่ของตนหาประโยชน์จากการ
จัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนจังหวัด 

ระดับความเสี่ยง  ต่ำ 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

      ⃞  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

   √ ⃞  เฝ้าระวัง  และติดตามต่อเนื่อง 

      ⃞  เร่ิมดำเนินการไปแลว้บ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 

     ⃞  ต้องปรับปรุงมาตรการปอ้งกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 

     ⃞  เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ................................) 



รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน  แจ้งเวียนมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 
ให้ทุกส่วนราชการยึดถือปฏิบัติ 
 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผลลัพธ์ตามตัวชี้วัด ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
สังกัด องค์การบริหารส่วนจังหวัดบุรีรัมย์ 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 3 ตุลาคม 2566 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดบุรีรัมย ์

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดำเนินงาน 

การรับของขวัญ หรือรับผลประโยชน์จากการปฏิบัติหน้าที่
เพ่ือให้ความช่วยเหลือประชาชน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น การปฏิบัติหน้าที่ในการให้บริการประชาชนมีการเรียกรับ
ผลประโยชน ์
 

มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

1. ผูบ้ริหารกำหนดมาตรการป้องกันการรับสินบน 
2. ให้เจ้าหน้าที่ทุกส่วนราชการของ อบจ.บุรีรัมย์ ต้องไม่เรียก
หรือรับสินบนเพื่อประโยชน์ส่วนตน หรือประโยชน์ของบุคคล
หนึ่งบุคคลใด เพ่ือให้กระทำการหรือไม่กระทำการหรือประวิง
เวลาเพื่อการใดๆ อันมิชอบต่อหน้าที่และกฎหมาย 
3. ให้ผู้บังคับบัญชา และหัวหน้าหน่วยงานทุกระดับชั้นเข้มงวด
กวดขันการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ใต้บังคับบัญชา เพ่ือป้องกันมิให้มี
เรียกรับสินบน และต้องปฏิบัติตนให้เป็นแบบอย่างที่ดี รวมทั้ง
หากพบว่าผู้ใต้บังคับบัญชามีพฤติการณ์หรือรับสินบนให้
ดำเนินการทางวินัยและอาญา โดยเคร่งครัดต่อไป 
4.ให้ทุกหน่วยงานจัดให้มีช่องทางและประชาสัมพันธ์ ในการ
ร้องเรียนหรือให้ข้อมูลเพื่อเป็นการเปิดโอกาสให้เจ้าหน้าที่ 
ประชาชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เข้ามามีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบเฝ้าระวังและแจ้งเบาะแสการเรียกหรือรับสินบนของ
หน่วยงาน 
5. ให้ทุกหน่วยงานดำเนินการรณรงค์ด้านวัฒนธรรม และ
ส่งเสริมค่านิยมไม่เรียกหรือรับสินบน 
6. ให้ทุกหน่วยงานเร่งรัดการดำเนินการตามมาตรการป้องกัน
การเรียกหรือรับสินบน และให้รายงานผลการดำเนินการตาม
มาตรการดังกล่าวในส่วนที่เกี่ยวข้องกับหน่วยงานทุกสิ้น
ปีงบประมาณ 
 

ระดับความเสี่ยง  ต่ำ 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

      ⃞  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

   √ ⃞  เฝ้าระวัง  และติดตามต่อเนื่อง 



      ⃞  เร่ิมดำเนินการไปแลว้บ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 

     ⃞  ต้องปรับปรุงมาตรการปอ้งกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 

     ⃞  เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ................................) 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน  แจ้งเวียนมาตรการป้องกันการรับสินบนให้ทุกส่วนราชการยึดถือ
ปฏิบัติ 
 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของพนักงาน อบจ.บุรีรัมย์ 
ผลลัพธ์ตามตัวชี้วัด ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
สังกัด องค์การบริหารส่วนจังหวัดบุรีรัมย์ 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 3 ตุลาคม 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดบุรีรัมย ์

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดำเนินงาน 

การช่วยเหลือผู้ประสบภัยทางสังคม 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่ให้ความช่วยเหลือญาติหรือคนใกล้ชิดสนิทสนมก่อน 
 

มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

1. ผูบ้ริหารกำหนดมาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างประโยชน์ 
ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 
2. การปฏิบัติตนตามภารกิจ โดยเฉพาะการอำนวยความสะดวก
และให้บริการประชาชน ให้ปฏิบัติตามระเบียบกฎหมายที่
เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด ไม่เรียกรับผลประโยชน์ ไม่ใช้อำนาจ
หน้าที่เอื้อประโยชน์ให้ตนเอง พวกพ้อง เครือญาติ และคำนึงถึง
จรรยาบรรณในการปฏิบัติหน้าที่เป็นสำคัญ 

ระดับความเสี่ยง  ต่ำ 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

      ⃞  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

   √ ⃞  เฝ้าระวัง  และติดตามต่อเนื่อง 

      ⃞  เร่ิมดำเนินการไปแลว้บ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 

     ⃞  ต้องปรับปรุงมาตรการปอ้งกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 

     ⃞  เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ................................) 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน  แจ้งเวียนมาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนตน
กับผลประโยชน์ส่วนรวมและประมวลจริยธรรมข้าราชการ 
ให้ทุกส่วนราชการยึดถือปฏิบัติ 
 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของพนักงาน อบจ.บุรีรัมย์ 
ผลลัพธ์ตามตัวชี้วัด ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
สังกัด องค์การบริหารส่วนจังหวัดบุรีรัมย์ 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 3 ตุลาคม 2566 

 


